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Koninklijke onderscheiding voor Niko van Gent, 
Communications Manager Huntsman Holland  

Op donderdag 3 juni rond 17.00 uur heeft burgemeester van Vlaardingen de heer T.J.P. Bruinsma 
een Koninklijke onderscheiding uitgereikt aan, inwoner van Vlaardingen en Communications 
Manager van Huntsman Holland, de heer Niko van Gent. De heer van Gent heeft op een bijzondere 
wijze invulling gegeven aan open communicatie en maatschappelijke verantwoordelijkheid, twee 
onderwerpen die bij Huntsman hoog op de agenda staan. Naast zijn werk voor het bedrijf heeft Niko 
zich altijd ingezet om de Nederlandse chemische industrie te promoten. Hij heeft van Het leven is 
chemie zijn lijfspreuk gemaakt.  

Vanwege de pensionering van Niko van Gent organiseerde Huntsman een discussiebijeenkomst en 
een receptie op 3 juni vanaf 14.00 uur genaamd: Het Leven Is Chemie . In het bijzijn van familie, 
collega s en zakenrelaties heeft burgemeester Bruinsma Niko van Gent tijdens de receptie 
gedecoreerd als lid in de Orde van Oranje-Nassau. Voor de gedecoreerde was de Koninklijke 
onderscheiding een grote verrassing.  

De verdiensten waarop de aanvraag voor de onderscheiding is gebaseerd, zijn hieronder weergegeven.  

 

Medeoprichter en kartrekker van de Klankbordgroep Rozenburg Samen Veilig Werken en 
Wonen 

 

Initiator (en voor Huntsman Holland enthousiast uitvoerder) van het adoptieplan Basisscholen 
in Rozenburg 

 

Medeoprichter van het regionale Kennisplatform Crisiscommunicatie, bewaker van de kwaliteit 
van de bijeenkomsten en incidenten ter lering 

 

Sponsor van het Familiehuis Daniel den Hoed Kliniek. Initiatiefnemer en klankbord voor 
activiteiten van directie en vrijwilligers.  

 

Promotor van de activiteiten van Nederlandse chemische industrie (onder jongeren). Actief lid 
van de beleidsgroep VNCI en sponsor van de stichting C3.   

De aanvraag voor een Koninklijke Onderscheiding is ingediend door Huntsman Holland en ondersteund door:  
o Mevrouw S. Tummers, directeur van het Familiehuis Daniel den Hoed 
o De heer Ir. J.W.J. Wolf (voormalig) Burgemeester van Rozenburg 
o De heer GJ. Vinke, directeur Protestants Christelijke Basisschool De Rank in 

Rozenburg 
o Mevrouw Dr. Ir. N.C.M. Alma-Zeestraten MBA, directeur VNCI  



 
News Release

  
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Bij Huntsman Holland in Rozenburg maakt niet de techniek, maar de mens het verschil. De moderne, 
kleurrijke fabrieken leveren de grondstoffen voor de polyurethaanindustrie. Polyurethanen zijn niet meer weg 
te denken uit onze moderne samenleving: we slapen (matrassen), zitten (stoelen), lopen (schoenen) erop en 
sporten ermee (surfplanken, skeelers en voetballen). Bij Huntsman Holland werken ruim 400 medewerkers in 
Productie, Inkoop, Supply Chain, Finance en andere ondersteunende afdelingen. Een zorg voor een veilige 
toekomst voor onze medewerkers en onze omgeving komt bij ons op de eerste plaats. Huntsman Holland 
maakt deel uit van Huntsman Corporation, een Amerikaans chemieconcern met meer dan 11.000 
medewerkers, die wereldwijd op verschillende locaties werkzaam zijn. In 2009 was de omzet van de 
Huntsman Corporation 8 miljard dollar.  
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

Statements in this release that are not historical are forward-looking statements. These statements are based 
on management s current beliefs and expectations. The forward-looking statements in this release are subject 
to uncertainty and changes in circumstances and involve risks and uncertainties that may affect the company s 
operations, markets, products, services, prices and other factors as discussed in the Huntsman companies 
filings with the Securities and Exchange Commission. Significant risks and uncertainties may relate to, but are 
not limited to, financial, economic, competitive, environmental, political, legal, regulatory and technological 
factors. Accordingly, there can be no assurance that the company s expectations will be realized. The 
company assumes no obligation to provide revisions to any forward-looking statements should circumstances 
change, except as otherwise required by securities and other applicable laws.   


